
이화여대 학교폭력예방연구소 행정인력 채용 공고

  이화여자대학교 학교폭력예방연구소에서 행정 인력을 채용하고자 하오니, 역량 있는 분들의 

많은 지원 바랍니다.

1. 채용내용

2. 근무조건 

Ÿ 근무기간: 2024.05.01. ~ (근무기간 협의, 장기간 가능자)

Ÿ 채용 및 근무 형태: 계약직, 주 15시간 (1일 3시간 주5일 근무 가능자)

Ÿ 근무시작일: 2024.05.01.

Ÿ 급 여: 월 1,030,000원 / 4대보험 가입, 퇴직금 별도

Ÿ 근무지: 이화여자대학교 학교폭력예방연구소

           (서울시 서대문구 이화여대길 52, ECC B207호) 

3. 지원자격

Ÿ 4년제 이상 대학 졸업자

Ÿ 병역필 또는 면제자로 해외출장에 결격사유가 없는 자

Ÿ 국가공무원법 제 33조 각 호의 결격사유가 없는 자

4. 제출서류

Ÿ 이력서(사진첨부) 1부 (자유서식)

Ÿ 자기소개서 1부 (자유서식)

Ÿ 졸업증명서 1매

Ÿ 경력증명서 및 자격증사본 1매(해당자에 한함)

5. 모집절차

• 제출방법 및 기한: 2024.03.31.(일)까지, isvp@ewha.ac.kr로 제출

  * 메일 제목 및 파일 이름 "[학교폭력예방연구소]행정원지원_이름"으로 표기

• 문의: 02-3277-6839

직 급 채용인원 업무내용 지원자격

행정인력 ○명
연구소 연구 수행 및 

행정 지원 
학사급 이상


